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1. Rahmenbedingungen
1.1. Unsere Einrichtung

Der Ev. Kindergarten ,Kleines Samenkorn®
ist ein Regelkindergarten mit verlangerten
Offnungszeiten, in dem Kinder im Alter von 2
Jahren bis zum Schuleintritt aufgenommen
werden. Der Kindergarten ist von der Grol3e
her auf 2 Gruppen ausgelegt. Eine
altersgemischte Gruppe von 2-4 Jahre a 22
Kinder und eine altersgemischte Gruppe mit
Kindern von 4 Jahren bis zum Schuleintritt &
25 Kinder.

Er ist noch der einzige in Ersingen, es
werden alle Kinder aus dem Ort
aufgenommen, unabhangig von Herkunft und
Konfessionszugehdorigkeit.

1.2 Zusétzliche Angebote

Zusatzlich bieten wir den Eltern
Schulerbetreuung im Kindergarten fur
Grundschulkinder an, d.h. die Kinder kbnnen
vor Schulbeginn von 7.00 — 8.00 Uhr betreut
werden. Aulerdem bietet der Verein EHE




( Ersinger helfen Ersingern) mit seiner
Unterabteilung ELSA (Essen- Spielen-
Lernen- Ausruhen), eine Mittagessen am
Montag und Dienstag fur Schul- und
Kindergartenkinder an, zusatzlich Betreuung
bis 14.00 Uhr fur Schulkinder. Ein Team aus
ehrenamtlichen Helfern, eine Betreuungskraft
und eine Hauswirtschafterin bieten
zuverlassig dieses Angebot an. Es werden
immer frisch zubereitete Mahlzeiten
angeboten.

1.3 Trager der Einrichtung

Die evangelische Kirchengemeinde Ersingen
ist der Trager des Kindergartens. Der
Kirchengemeinderat tragt die Verantwortung
fur unsere Einrichtung. In Vertretung des
Tragers ist der Kindergartenausschuss fur
die Belange des Kindergartens zustandig,
welcher sich wie folgt zusammensetzt:

Der geschéftsfihrende Pfarrer
und zwei weitere Mitglieder des
Kirchengemeinderats.




1.4 Offnungszeiten und SchlieRtage

Die Eltern kbnnen bei uns zwischen zwei
Betreuungszeiten wahlen:
30 Betreuungsstunden in der Woche:

Montag- Freitag 7.00 Uhr — 13.00 Uhr
35 Betreuungsstunden in der Woche:
Montag - Freitag 7.00 Uhr — 14.00 Uhr

Die Ferienzeiten des Kindergartens liegen in
der Regel in den Schulferien und betragen
ca. 30 Tage im Kalenderjahr. Aul3erdem
haben wir zusatzliche SchlieRungstage, z.B.
padagogischer Tag, Putztag vor den
Sommerferien.

Wir bemihen uns darum, den Eltern zu
Jahresanfang, einen Kindergartenkalender
mit den wichtigsten Terminen und
Ferienzeiten zusammenzustellen, fur mehr
Planungssicherheit.




1.5 Elternbeitrage

Die Beitrage werden fur 11 Monate
eingezogen, der Ferienmonat August bleibt
beitragsfrei.

Genaue Informationen zum aktuellen Beitrag,
finden sie unter:

https://www.erbach-
donau.de/cms/FamilieSoziales-Kindergaerten-
Elternbeitraege.html

1.6 Personelle Besetzung

Unsere Einrichtung ist entsprechend der
Betriebserlaubnis mit padagogischem
Personal besetzt. Jede Gruppe hat eine
Gruppenleiterin und padagogische
Fachkrafte.

Unser Team setzt sich wie folgt zusammen:
Drei padagogische Fachkrafte zu 100 %
Eine padagogische Fachkraft zu 70 %
Eine padagogische Fachkraft zu 30 %
Eine jahrlich wechselnde
Anerkennungspraktikantin
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Aushilfskrafte bei Bedarf

Wir arbeiten nach einer 39 Stunden Woche,
die sich aus der Arbeit am Kind und aus der
Vor- und Nachbereitungszeit zusammen -
setzt. Inhaltlich dient uns die Vor- und
Nachbereitungszeit zur paddagogischen und
organisatorischen Arbeit z.B. wochentliche
Teamsitzungen, Projektarbeit, zum flhren
von Entwicklungsbeobachtungen der Kinder,
Vorbereitung auf Elterngesprache,
Elternbeiratssitzungen, Feste, Gottesdienste
USW.

AuRerdem stehen jeder Erzieherin 5 Tage
zur Fortbildung im Jahr zur Verfigung. Unser
Team wird verstarkt durch eine
Raumpflegerin und einen Hausmeister, die
unser Haus in Schuss halten.

1.7 Kinderaufteilung

Die verschiedenen Altersgruppen der Kinder,
haben bei uns im ,Kleinen Samenkorn®
unterschiedliche Namen.

Diese andern sich, je nach Alter der Kinder,
immer zum neuen Kindergartenjahr. Die
Kinder sind nach Stichtag gestaffelt, der




zwischen 01. Juli und 30. Juni eines Jahres
liegt.

So benennen wir die einzelnen
Altersgruppen:

2 jahrige - Fréschla

3 jahrige — Tigerenten
4 jahrige—-  Tiger
5jahrige- Baren
6 jahrige—- Lowen

7-10 jahrige — Elefanten

2. PADAGOGISCHES KONZEPT

2.1 Grundlagen und Umsetzung der
padagogischen Arbeit

Der Situationsansatz

Wir arbeiten nach dem Situationsorientiertem
Ansatz, das heil3t wir sehen uns als
Wegbegleiter der Kinder. Der
Situationsansatz verfolgt das Ziel, Kinder
unterschiedlicher sozialer und kultureller
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Herkunft darin zu unterstitzen, ihre
Lebenswelt zu verstehen und
selbstbestimmt, kompetent und
verantwortungsvoll zu gestalten. Inhalt des
Lernens und der Bildung sind das vielféltige
Leben und die Lebenssituationen der Kinder
selbst. Ihre Erfahrungen und Fragen, ihre
unmittelbaren Erlebnisse und die
Herausforderungen die ihnen dabei
begegnen, beziehen wir in unsere Arbeit mit
ein. Die Aneignung von Wissen und Kénnen
erfolgt durch die Teilhabe am realen Leben,
in dem die Kinder als handelnde Akteure
eine Rolle spielen und in dem die Aneignung
von Wissen und Kénnen fir sie einen Sinn
und eine Bedeutung hat. Kinder sind die
Akteure ihrer eignen Entwicklung. Wir
orientieren uns, bei unserer ganzheitlichen
padagogischen Férderung und Bildung der
Kinder an ihren momentanen
Lebenssituationen, Bedurfnissen und
Interessen.

Im Situationsansatz wird eine enge
Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
angestrebt.




Der Orientierungsplan fir Bildung und
Erziehung in Baden- Wirttemberg

Der Orientierungsplan fur Baden
Wirttemberg ist Grundlage fur unsere
padagogische Arbeit.

Bildung und Erziehung bestimmt in unserem
Kindergartenalltag unser padagogisches
Handeln. Ein gebildeter Mensch kann sich
die Welt die ihn umgibt, aneignen und
mitgestalten. Er kann kommunizieren, kennt
Werte und Regeln und geht wertschatzend
mit seinen Mitmenschen um. Auf vielféltige
Weise erfahren und erleben die Kinder
Forderung und Anregung bei uns. Die
einzelnen Bildungs - und Entwicklungsfelder
sind im Orientierungsplan verankert, diese
geben wir den Kindern durch eine
ganzheitliche Erziehung und Bildung weiter:
Folgende Bildungs- und Entwicklungsfelder
sind aufgefuhrt:

e Denken,
e Sprache
o Korper

e Sinn/ Werte/ Religion
e Gefluhl und Mitgefuhl
e Sinne
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Umsetzung der padagogischen Arbeit

Beobachtungen und Voriberlegungen von
uns, sowie die Ideen der Kinder ergeben
maogliche Projektthemen. Im Morgenkreis
werden diese moglichen Projektthemen mit
den Kindern besprochen und gemeinsam der
Verlauf, die Inhalte und die Dokumentation
besprochen. Durch unterschiedliche
Methoden unterstitzen und fordern wir die
ganzheitliche Entwicklung und Bildung der
Kinder. In dem wir eine vertraute Atmosphére
und eine anregende Umgebung schaffen,
ermdglichen wir den Kindern
altersentsprechende und ihrem Tempo
angepasste Entwicklungsschritte zu
gestalten.

In unserer padagogischen Arbeit erfahren die
Kinder Gemeinschaft. Durch Mitbestimmung
wird die Eigenstandigkeit der Kinder
gefordert. Wir schaffen Moéglichkeiten, dass
die Kinder mit- und voneinander lernen.
Durch eine Forderung und Bildung in
altershomogenen Gruppen kdnnen wir
individuell auf die Kinder eingehen.
Aktivitaten fuhren wir iberwiegend in
Kleingruppen durch, dies bietet uns die
Madoglichkeit individueller auf den
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Entwicklungsstand und die Bedurfnisse des
jeweiligen Kindes einzugehen.

Durch die regelmafig durchgefiihrten
Entwicklungsbeobachtungen, wissen wir wo
das Kind steht und kénnen es individuell
bilden und foérdern.

Mit verbindlichen Angeboten bieten wir den
Kindern die Mdglichkeit an gemeinsamen
Aktivitaten teilzunehmen, daran zu wachsen
und eigene Ideen einzubringen.

Wir legen Wert auf eine in den Alltag
integrierte religionspadagogische Arbeit, die
von Kindern und Eltern als Basis des
Miteinanders erlebt wird. Wir gehen achtsam
und verantwortungsvoll miteinander um.
Durch Angebote bekommen die Kinder einen
Einblick in Religion. Religionspéadagogische
Projekte sind , z.B. ein Bibelbilderbuch
erstellen, Biblische Geschichten erzahlen ,
gemeinsames Beten und Singen, sowie die
Gestaltung von Gottesdiensten und
christlichen Festen im Jahreskreis. Wir
philosophieren gemeinsam tber Gott und die
Welt. Die Kinder erleben Wertschatzung und
fuhlen sich als eigenstandige
Personlichkeiten angenommen.

Wir legen gemeinsam mit den Kindern
Regeln fest und treffen klare Absprachen,
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dies gibt den Kindern Sicherheit und
verschafft ihnen einen vertrauensvollen
Rahmen.

Durch die Aufnahme von Kindern mit
Behinderungen

(Inklusion) wird ein rtcksichtsvolles und
tolerantes Miteinander gelebt.

2.2 Ziele
Wir bieten den Kindern einen Lebensraum in
dem sie Zuwendung und Geborgenheit,
Wertschéatzung, Bestatigung und Vertrauen
erfahren. Wir untersttitzen die Kinder, dass
sie selbstandige und selbstbewusste
Personlichkeiten werden. Wir haben einen
Bildungsauftrag und orientieren uns dabei an
den Bedurfnissen der Kinder. Die Kinder
haben ein Recht auf Forderung ihrer
Entwicklung und auf Erziehung zu
eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten.

Ziele in unserer padagogischen Arbeit:
e Die Kinder erleben und entwickeln
Selbstandigkeit und
Selbstbewusstsein

s
13



e Die Kinder erlernen soziales
Verhalten

e Die Kinder wissen kennen und
erweitern die Moglichkeiten ihrer
korperlichen Fahigkeiten und
Fertigkeiten

e Die Kinder wissen was ihre Sinne
fur sie personlich bedeuten

e Die Kinder erweitern ihre
nonverbalen und verbalen
Ausdrucksfahigkeiten

e Die Kinder kennen Denk- und
Handlungsstrategien, um sich die
Welt zu erschlief3en

¢ Die Kinder entwickeln eine Balance
im Umgang mit ihren eignen
Emotionen und denen der Anderen

e Die Kinder wissen um die jeweilige
Besonderheit von Kunst, Musik,
Religion, Naturerkundung und
Sprache. Sie erfahren die Vielfalt an
Zugangsweisen zur Welt.

e Die Kinder schatzen und kennen
die Unterschiedlichkeit von
Lebensverhaltnissen.

Unsere ganzheitliche Erziehung und Bildung,
welche die kognitiven, sprachlichen,
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motorischen, emotionalen, musischen und
kreativen Fahigkeiten der Kinder fordert,
kommt in taglichen Aktivitaten wie Spielen,
Singen, Turnen, Basteln, Erzéahlen, Werken,
Experimentieren, Malen und beim taglichen
Miteinander zum Ausdruck.

2.3 Konzeptionelle Leitlinien

Erziehung und Bildung geschieht auf
indirekte Weise durch das Vorbild der
Erwachsenen und durch die Gestaltung von
sozialen Beziehungen, Situationen und
Raumen.

2.40Offenes Konzept

Seit 1996 praktizieren wir die ,,Offene Arbeit®,
das heif3t unsere Einrichtung ist in
unterschiedliche Funktionsbereiche wie
Baubereich, Kreativbereich,
Rollenspielbereich, Bewegungsbereich,
Hauswirtschaftsbereich, Bereich fir Ruhe
und Rlckzug, eine Leseecke, Platz fur
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Regelspiele und Puzzle eingeteilt. Deshalb
steht ein Grof3teil der Raumlichkeiten allen
Kindern jederzeit zum Spiel zur Verfliigung.
Die Kinder haben dadurch vielfaltige
Maglichkeiten zu spielen, zu lernen und
Kontakte zu knupfen. Auf3erdem ermoglicht
die ,offene Arbeit” den Kindern ihre
Bezugspersonen, Kinder und Erzieherinnen
selbst auszuwéhlen.

Mit den Kindern werden neue Ideen und
Planungen unseres padagogischen
Konzeptes besprochen. Die Kinder werden in
Anderungen beim Raumkonzept beteiligt.
Durch die Mitgestaltung gewohnen sich die
Kinder schnell an Veréanderungen und
gestalten einzelne Funktionsbereiche
entsprechend ihrer Bedtrfnisse neu. Die
Kinder haben viel Raum flr eigene
Entscheidungen. Sie haben die Mdglichkeit
fur Aktivitaten zu Kreativitat, Bewegung,
Ruhe, Ausdauer, Konzentration und
Gemeinschaft. Durch feste Strukturen wie
den Morgenkreis geben wir den Kindern
Orientierung und Sicherheit. Regeln und
Absprachen werden gemeinsam mit den
Kindern besprochen. Im Wochenplan sind
die einzelnen Tage strukturiert, es gibt Zeiten
fur Freispiel, freie und geplante Aktivitaten,
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freies Vesper, Turnen, Baren- und
Léwentreffs und Umwelt- und
Naturerfahrungen.

Zusatzlich zu unserem offenen Konzept
bieten wir fur die 2- 4 jahrigen die Struktur
des teiloffenen Konzepts an, weil die 2-
4jahrigen Kinder noch andere Bedirfnisse
haben. Hier finden Angebote fir die Kleinen
statt. Der geschuitzte Raum bietet den
Kindern die Mdglichkeit sich langsam
einzugewohnen und spéater von dort
individuell je nach Entwicklungsstand in die
offene Arbeit zu schnuppern. Stihle und
Tische, sowie gentigend Freiraum auf den
Bodenflachen sind fur die Kinder vorhanden.
Viel Zeit fur Bewegung und freies Spiel
bieten wir den Kindern. Wichtig sind hierbei
immer wiederkehrende Rituale im
Tagesablauf, wie z.B. der Morgenkreis und
feste Wickelzeiten. Natirlich steht den
Kindern eine feste Bezugserzieherin zur
Verfliigung.

2.4.1 Freispiel

Das Freispiel nimmt einen grof3en Teil in
unserem Tagesablauf ein, da das Spiel der
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Kinder der wichtigste Lernprozess in ihrer
Entwicklung und Bildung ist. Im
selbstandigen Tun suchen die Kinder, nach
ihren momentanen Fahigkeiten, Fertigkeiten
und Interessen, eignen Spielinhalte,
Spielorte, Spielpartner aus und bestimmen
die Dauer des Spiels. Sie verarbeiten
bisherige Lebenserfahrungen und bilden und
entwickeln sich weiter. Im Freispiel ist es
wichtig den Kindern unterschiedliche, frei
zugangliche und ansprechende Materialien
anzubieten und ihnen vor allem Raum, Platz
und Zeit fur eigene Entwicklungsschritte und
Erfahrungen zu schaffen. Im Freispiel
erleben die Kinder das Miteinander mit
anderen Kindern und sind dadurch emotional
und sozial gefordert. Vielfaltige Lernimpulse
erhalten die Kinder durch gemeinsame
Spielprozesse mit anderen Kindern. Die
Kinder setzen sich im Spiel aktiv mit sich und
der Umwelt auseinander. Die Kinder haben
Raum zu experimentieren, zu erforschen und
zu begreifen. Durch das Freispiel wird die
Konzentration, die Ausdauer und die
Wahrnehmungsfahigkeit gefordert.

Das freie Spiel ist die Basis kindlicher
Personlichkeitsentwicklung und des
kindlichen Lernens.
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2.4.2 Aufgabe der Erzieherin im Freispiel

FUr uns ist es wichtig, den Kindern eine
Maoglichkeit zu geben, selbstbestimmt ihr
Spiel zu tGberlegen, zu planen und
durchzuhalten. Wir schaffen
unterschiedlichste Spielanreize die
Lernmdoglichkeiten beinhalten und zu neuem
Tun anregen. Wir begleiten die Kinder in
ihrem Spiel, geben ihnen Hilfestellungen
oder fihren sie an Spielprozesse heran. Wir
sind fur die Kinder prasent. Bei Konflikten
konnen wir, wenn notig, als Vermittler
auftreten. Fur uns ist das Freispiel auch eine
gute Moglichkeit, Kinder in unterschiedlichen
Tatigkeitsfeldern zu beobachten. Wir
nehmen deren individuelle Entwicklung, die
Bedurfnisse und die Interessen des Kindes
wahr, dokumentieren sie in
Entwicklungsbégen, um sie ihrem
Entwicklungsstand entsprechend férdern zu
kénnen. Wir sind fur die Kinder Vorbild und
schaffen eine Atmosphére in der sie sich
willkommen und anerkannt fuhlen.

( Orientierungsplan fur Baden Wiurttemberg
S.19)
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Eine verlassliche Beziehung und Bindung zu
Erwachsenen ist die Voraussetzung fur
Bildung. Bildung geschieht in sozialer
Interaktion sowohl mit anderen Kindern als
auch mit Erwachsenen. Durch unseren
vertrauensvollen Umgang mit den Kindern
haben wir einen mal3geblichen Einfluss auf
die Ergebnisse und Qualitat ihrer Bildungs-
und Entwicklungsprozesse. Wir ermdglichen
ihnen positive emotionale Bindung und
ermutigen sie zu eigenen
Bildungserfahrungen. Sie zu beobachten und
fur sie da zu sein ist fir uns
selbstverstandlich. Sie in ihren Bildungs- und
Entwicklungsprozessen zu begleiten gehdrt
zu unseren wichtigsten Aufgaben. Die
individuelle Persdnlichkeit und die
Bedurfnisse der Kinder werden
wahrgenommen, bertcksichtigt und
gefordert. Schwerpunkte unserer
padagogischen Arbeit sind die Férderung der
Selbstandigkeit und des Sozialverhaltens,
Erfahrungen mit Umwelt und Natur,
Wissensvermittlung und religiose Erziehung.
Religionspadagogische Arbeit leisten wir mit
dem Hintergrund des christlichen
Menschenbildes. Religidse Bildung setzt bei
den Bedurfnissen der Kinder an und eroffnet
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ihnen Zugénge zu zukunftsfahigen Werten.
Die Eltern werden bei der werteorientierten
Erziehung unterstitzt.

2.5 Beteiligung der Kinder in der Einrichtung
(Partizipation)

Wir beteiligen die Kinder an der Gestaltung
unseres Alltags. Z.B. durchaktives Zuhéren und
durch gezielte Fragestellungen in den
regelmanig statt findenden Kinderkonferenzen.
Die Kinder haben bei uns ein Mitspracherecht
z.B. werden Regeln und Neuerungen /
strukturelle Ablaufe gemeinsam im taglich
wiederkehrenden Morgenkreis besprochen. In
den monatlich stattfindenden Kinderkonferenzen
haben die Kinder die Mdglichkeit, Beschwerden
und Anregungen vorzubringen. Die Kinder
werden explizit dazu aufgefordert z.B. mit
Impulsfragen wie ,Uber was habt ihr euch
geargert” oder ,Ich habe festgestellt das die .....
Uberhaupt keinen Spal® macht®...

Die Anregungen, Ideen und Beschwerden der
Kinder werden dokumentiert und gemeinsam
und bei Bedarf, im Erzieherinnenteam nach
Ldsungen gesucht. Die Kinder fiihlen sich
dadurch ernst genommen und haben das
Vertrauen, das sie mit Beschwerden direkt zu
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uns Erzieherinnen kommen kdénnen. Je nach
Thema, werden diese Mitteilungen sofort
entsprechend aufgearbeitet. Bei Streitigkeiten
wird jedes beteiligte Kind angehért und sein
Anliegen ernst genommen und gemeinsam nach
Ldsungen gesucht. Danach wird fiir die
betreffenden Kinder eine akzeptable Lésung
umgesetzt. Wir beobachten die Kinder
aulRerdem aufmerksam wahrend des Spiels, ob
uns in ihrem Verhalten, Veranderungen auffallen
und gehen gegebenenfalls im Gesprach mit den
einzelnen Kindern auf deren veranderte
Verhaltensweisen ein.

Da die U3 Kinder in der Regel noch nicht tiber
einen ausreichenden Wortschatz verfigen, um
uns ihre Sorgen und Note mitzuteilen, achten wir
bei ihnen besonders auf ihre Gestik und Mimik.
Das padagogisch Personal, hat hierbei das
Verhalten der einzelnen Kinder im Blick, z.B.
weinen sie Ofter oder ziehen sie sich zurlck,
kénnen die Bezugserzieherinnen nach den
Ursachen schauen und suchen das Gespréach
mit den Eltern. Bedingt durch eine
Uberschaubare Gruppengrol3e und die
pflegerischen Aufgaben, haben die
padagogischen Fachkréfte eine vertrauensvolle
Beziehung zu den einzelnen Kindern.
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2.6 Umsetzung Schutzauftrag

Seit September 2007 besteht eine
Vereinbarung zur Umsetzung des
Schutzauftrages der Jugendhilfe in
Tageseinrichtungen fur Kinder mit dem
Landratsamt Alb-Donau-Kreis und der
Kirchengemeinde Ersingen.

Die padagogischen Fachkrafte sind Uber das
Verfahren und deren Umsetzung, durch
Fachkrafte des Landratsamt Ulm geschult.
Jahrlich findet ein Gesprach, zur Umsetzung
und zu den Aufgaben im Team statt.

Als vertrauensvolle Bezugsperson achten wir
auf den gesetzlichen Schutzauftrag, sind
aufmerksam, gegenuber den Verhalten der
Kinder. Es gilt das koérperliche, seelische und
geistige Wohl der Kinder zu schiitzen und zu
achten. Falls es erforderlich sein sollte,
werden wir diesbeziglich mit erfahrenen
Fachleuten und Institutionen in Kontakt treten
um MaRRnahmen gegen Vernachlassigung zu
entwickeln und vorschlagen zu kénnen.
AulR3erdem erarbeiten wir ein
~Kinderschutzkonzept fur unsere
Einrichtung.

23



2.7 Raumkonzept

Unser Raumkonzept orientiert sich an der
,offenen Arbeit“. Den Raum sehen wir als
dritten Erzieher. Er bietet den Kindern eine
anregungsreiche, tbersichtliche und gut
zugangliche Umgebung zum Lernen und
Spielen. Bedingt durch die Architektur des
Hauses Uber grofRe und langliche
Gruppenrdaume, haben wir die Méglichkeit, in
ihnen jeweils verschiedene
Funktionsbereiche zu schaffen. Die
verschiedenen Bereiche sind mit vielseitigen
Materialien ausgestattet, damit die Kinder die
Moglichkeit haben, sie ihren Interessen und
Spielinhalten entsprechend zu gestalten. Die
einzelnen Materialien sind an den fur sie
bestimmten Platzen zu finden, damit jedes
Kind weild wo es sich diese Materialien
herholen kann, auch wenn sie sich gerade
nicht in dem entsprechenden Bereich
aufhalten. In den einzelnen
Funktionsbereichen werden die Kinder dazu
aufgefordert selbst aktiv zu werden und die
Raume entsprechend zu nutzen, zu gestalten
und/ oder zu erweitern, um so ihren eigenen
Spiel- und Bewegungsbedurfnissen gerecht
zu werden.
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2.7.1 Vorderer Gruppenraum

Bauecke:

Hier haben die Kinder die Mdglichkeit mit
unterschiedlichen Materialien zu Bauen und
Konstruieren. Es befindet sich ein grol3er
Bereich mit Teppichen und den
unterschiedlichsten Materialien wie Klotze in
allen GroRRen; Papprohren; Schleichtiere;
Kastanien; Autos; grol3e Holzfahrzeuge;
kleine Stoffstlicke ; Legos ; Holzfiguren eben
alles was die Phantasie zum Bauen anregt .
AulRerdem befindet sich in diesem Raum ein
grolRer Rollenspielbereich mit Kiiche;
Kaufladen; Verkleidungsecke; Kleidern;
Tlcher; Puppen; ...was die Kinder dazu
anregen soll in andere Rollen zu schlupfen.
Die 2. Ebene dient als Rluckzugsort, hierher
ziehen sich die Kinder gerne zuriick.

Eine Ecke im vorderen Raum ist den
unterschiedlichen Projekten vorbehalten.
Hier kann sich je nach Situation eine
Forscherecke, eine Zahlenecke, eine
Musikecke oder Sonstiges befinden.
Aul3erdem sind hier die Portfolios der
Kinder in Regalen untergebracht. Zu
unserem padagogischen Konzept gehort die
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intensive Auseinandersetzung mit ihren
Portfolios. Sie werden angeschaut, erweitert
und mit Entwicklungsschritten der Kinder
gefullt.

2.7.2 Flur

Hier sind die Garderobenplatze
untergebracht. Eine Dokumentationswand
hangt im Flur um Projekte zu dokumentiert
und Aktuelles aus dem Kindergarten sichtbar
zu machen. AuBerdem befindet sich in
unserem Flur, der Kreativbereich. In einem
Schubladenschrank befinden sich die
unterschiedlichsten Materialien zum Malen,
Basteln und Gestalten. Die Kinder finden hier
unterschiedliche Farben, Perlen, Stoffe,
Papiere, Scheren, Kleber, Glitzer, Korken,
Lineale usw. Der Regelspielbereich mit
Tischspielen und Puzzle befindet sich
ebenfalls hier. Zusatzlich befindet sich hier
ein Sofa, das die Eltern zum Verweilen
einladen soll und den 4-6 jahrigen als
Leseecke dient. Die unterschiedlichsten
Bicher regen zum Vorlesen und Anschauen
an.

Es gibt auRerdem Rollschranke mit
Eigentumsschubladen der Kinder. Hier
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konnen angefangene Bastelarbeiten,
Schatze und anderes deponiert werden.

2.7.3 Kiche und der Essbereich

Unsere Klche ist kindgerecht ausgestattet.
Taglich wird sie in das
Kindergartengeschehen mit einbezogen. Sie
dient z.B. als Essbereich fur die 4-6 jahrigen
Kindern. Hier kdnnen die Kinder je nach
Hunger selbstandig zum Vespern gehen. Auf
einem Regal, mit Schildern gekennzeichnet,
hat jedes Kind sein eigenes Trinkglas stehen.
Jedes Kind raumt nach dem Vespern seinen
Platz selbstandig auf.

Jeden Tag gibt es, zwei im Morgenkreis
ausgewahlte Kinder, die die Spulmaschine
ausraumen.

AuRerdem kochen und backen wir mit den
Kindern in regelméaRigen Abstanden und zu
Festen.

2.7.4 Bewegungsbaustelle
Hier finden die Kinder alles, was sie zu

unterschiedlichen Bewegungen anregt: eine
Kletterwand, Matratzen, Tische,
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Teppichfliesen, Decken, eine Leiter und eine
Trampolinmatratze stehen zur Verfiigung.
Die Kinder haben jederzeit die Mdglichkeit
die Dinge je nach Interessen zu gestalten
und umzubauen. Sechs Kinder kdnnen
diesen Raum gleichzeitig nutzen. Die
unterschiedlichsten Materialien haben fur
Kinder einen Aufforderungscharakter und
werden rege genutzt.

2.7.5 Werkecke

Hier befinden sich kindgerechte Werkbanke,
an denen nach Erhalt des
Werkbankfihrerscheins selbstandig,
gearbeitet werden kann. Es sind Werkzeuge
aller Art wie Sagen, Hammer, Bohrer, Feilen,
Schraubenzieher und sonstige Materialien
zum Werken vorhanden. Es gibt Nagel,
Tlcher, Leim, Holz und andere
werkschaffende Materialien. Es kann auch
mit Wasserfarben gemalt, getont und
gematscht werden.
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2.7.6 Hintere Gruppenraum

Dieser Raum ist der Gruppenraum der 2- 4
jahrigen. Hier befinden sich Materialien, die
besonders die Interessen der jingeren
Kinder ansprechen, z.B. Podeste zum
Klettern, ein Kreativbereich mit Farben und
Papier, unterschiedliches Material zum
kreativ sein. Eine Bauecke mit Klotzen,
grolRen Legos und Fahrzeugen. Es ist viel
Platz zum Spiel am Boden vorhanden. Es
gibt eine Puppenecke mit Materialien aus
dem realen Leben ( Tucher, Kuscheltiere,
Kochutensilien, Puppenwagen), der die
Kinder zum Rollenspiel anregt. Sie haben
eine Kugelbahn und Material zum
Experimentieren z.B. Alltagsgegensténde.
Ein Essbereich mit altersgerechten Tischen
und Stuhlen ist vorhanden. Es gibt die
Maglichkeit zu Kneten und zu Matschen.
AuRerdem befindet sich ein Regal fir die
Portfolioordner der Kinder im Raum. In
einem kleinen Nebenraum ist der
Ruhebereich, mit einer Kuschel — und
Leseecke, ausgestattet mit altersgerechten
Bichern und eine Schlafméglichkeit fur die
Kleinen untergebracht.
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2.7.7 Materialraum

Dieser dient uns zum Aufbewahren
samtlicher Verbrauchsmaterialien. Es
befindet sich ein Papierschrank darin und die
meistgebrauchten Materialien, wie Farben,
Kleber, Perlen, Schnure, Bander, Wolle, ....
AuRRerdem haben wir noch eine
Aufbewahrungsmoglichkeit im Keller des
Hauses.

2.7.8 Personalzimmer

Dies dient uns als Raum ftr
Teambesprechungen, der padagogischen
Vor- und Nachbereitungszeit, fur
Elterngespréache, Elternbeiratssitzungen,
Dienstgesprachen, Vertreterbesuche und fir
die Pausen.

2.7.9 Leiterinnenzimmer

Hier werden die Ablaufe im

Kindergartenalltag koordiniert. Blroarbeit
erledigt, wichtige Dinge dokumentiert und
geschrieben und Arbeiten am PC erledigt.
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2.7.10 Garten

Unser Garten besteht aus einem fur die
Kinder ansprechenden naturnahen Bereich in
dem sie Bauen, Toben und sich nach Lust
und Laune bewegen kénnen. Wir haben eine
Schaukel, eine Rutsche, einen grol3en
Sandkasten, eine Fahrzeugstrecke und ein
Matschbereich mit Wasserpumpe. In zwel
Gartenhausern steht den Kindern allerlei
Material wie Sandspielsachen, Fahrzeuge ,
Tore, Pferdeleinenen.. zur Verfigung. Wir
haben auRerdem einen groRen Berg und
eine Baumnische in der ein Lager gestaltet
werden kann. Es bietet die Moglichkeit zum
Ruckzug und fur Geheimnisse. Hier gibt alle
Arten von Holzern und Baumstammen, Aste
und Steinen. Die 5-6jahrigen Kinder haben
die Mdglichkeit zu viert alleine im Garten zu
spielen.

2.7.11 Nassbereich

Hier befinden sich die Toiletten fur die
Kinder. Eine Wickelméglichkeit und ein
Wasserbecken flr kleinere Experimente.
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AulRerdem lernen die Kinder den Umgang mit
der taglichen Hygiene.

2.7.12 Nutzung der Raume

Die 4-6jahrigen haben die Moglichkeit die
erst genannten Raume und den Garten im
Rahmen des offenen Konzepts zu nutzen.
Unser offenes Konzept bietet den Kindern
Raum fir eigene Entscheidungen. Sie
kénnen so Aktivitaten zu Kreativitat,
Bewegung, Ruhe, Ausdauer, Konzentration
und Gemeinschaft erleben. Sie haben grof3e
Entscheidungsfreiheiten und kénnen ihren
individuellen Bildungs- und Lerninteressen
nachgehen. Sie lernen Selbstandigkeit und
Gemeinschaft kennen.

Die 2-4jahrigen finden in ihrem Raum
Schutz, Sicherheit und Nestwarme. Gerade
bei den Kleinen, ist ein geschitzter Raum,
eine feste Bezugserzieherin und eine
Kleingruppe von aul3erster Wichtigkeit. Bei
den jingeren Kindern stehen die
Entwicklungsbereiche wie Bewegung,
Sprache und Ordnungssinn im Vordergrund.
Hier finden die Kinder durch den begrenzten
Raum und das altersentsprechende
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Spielmaterial eine Umgebung zum
Wohlfuhlen.

2.8 Tagesablauf

7.00 —9.00 Uhr

Ankommen der Kinder und Begrif3ung.
Jedes Kind wird von jeder Erzieherin
personlich begrufRt. Wahrend dieser Zeit
findet das Freispiel statt, es besteht die
Maoglichkeit zum kurzen
Informationsaustausch zwischen Eltern und
Erzieherinnen.

9.15 Uhr

Der Morgenkreis beginnt. Die 4-6jahrigen
treffen sich im vorderen Raum, die 2-
4jahrigen haben Morgenkreis in ihrem
Gruppenraum. Der Morgenkreis ist sehr
wichtig fir uns um den Tagesablauf zu
besprechen. Projekte, Turnen, Geburtstage
oder sonstige Aktivitaten werden
besprochen. Es besteht die Moglichkeit fur
LALLE" zu Wort zu kommen.

9.30 Uhr

Fur die 2-4jahrigen ist nun Zeit zum Wickeln
und auf Toilette zu gehen, anschlie3end
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gehen sie gemeinsam zum Hande Waschen
und Vespern zusammen. Danach ist
Freispielzeit oder sie gehen zum Turnen oder
haben eine gemeinsame Aktivitat.

9.45 Uhr

Die Freispielzeit fur die 4-6jahrigen geht
weiter. Manche Kinder gehen zum Vespern,
andere nehmen an Aktivitaten teil. Die Kinder
haben die Mdglichkeit bis 11.00 Uhr frei ihre
Vesperzeit zu wahlen. Die Erzieherinnen
gehen wahrend dieser Zeit mit den Kindern in
Projektgruppen, zum Turnen oder
beobachten die Kinder, zeigen wenn nétig
Spielanregungen auf und sind einfach fir die
Kinder da. Im Freispiel haben die Kinder
Gelegenheit ihren eigenen Spiel- und
Lerninteressen nachzugehen.

Ca.12.00 Uhr

Im Morgenkreis wurde besprochen ob wir
einen Sing- und Spielekreis machen. Wenn
dies der Fall ist, ist nun die Zeit fur das
Aufraumen. Zwei Kinder singen in allen
Bereichen unser Aufraumlied und wir treffen
uns im Kreis. Im Kreis werden Lieder
gesungen, Fingerspiele gemacht und
Kreisspiele gespielt. Es kann auch sein das
fur Feste und Auffihrungen geprobt wird
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oder wir feiern gemeinsam einen Geburtstag
eines Kindes.

Je nach Absprache im Morgenkreis ist es so,
dass wir alle gemeinsam in den Garten
gehen.

12.30 Uhr

Die ersten Kinder werden von ihren Eltern
abgeholt oder gehen alleine nach Hause. Die
Kinder die langer in der Einrichtung bleiben
gehen zu einem zweiten Frihsttck /
Mittagessen (die Wickelkinder werden noch
einmal gewickelt). AnschlieBend gehen die
Kinder wieder in die Freispielzeit, in den
Garten oder nitzen die Zeit zur Ruhe.

13.00 Uhr

Ein weiterer Teil der Kinder geht flr heute
nach Hause.

14.00 Uhr

Die noch verbliebenen Kinder gehen flr
heute nach Hause.

2.8.1 Wochenplan

Durch unseren Wochenplan sind die
einzelnen Tage strukturiert, es gibt Zeiten fur
Freispiel, freie und geplante Aktivitaten,
freies Vesper, Turnen, Léwen- und
Barentreffs und Naturerfahrungen. Dieser
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Wochenplan dient als Leitfaden fur die Eltern
und uns Erzieherinnen. Stehen andere
Interessen im Vordergrund, nehmen wir uns
das Recht heraus entsprechende Aktivitat
entfallen zu lassen.

Den aktuellen Wochenplan bekommen sie an
unserem ersten Elternabend ausgehandigt.

2.8.2 Feste und Geburtstage

Feste kbnnen Hohepunkte von Projekten
sein, die gemeinsam mit den Kindern
erarbeitet wurden (z.B. eine Kunstausstellung
/ Abschluss von Projekttagen..) oder auch
wiederkehrende Feste im Jahreskreis wie
Erntedank, Laternenlauf, Nikolaus,
Adventsnachmittag, Weihnachten, Fasching,
Ostern und Sommerfest werden, je nach
Situation und Thema, unterschiedlich grof3
gefeiert. Mal als Fest nur fir die Kinder, mal
als Familienfest mit Eltern und Geschwistern
oder als Fest fur die ganze Gemeinde.

Der Geburtstag eines Kindes ist ein grol3es
Ereignis und wird selbstverstandlich gefeiert.
Im Morgenkreis wirfelt unser
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Geburtstagskind das Morgenkreislied. Es
wuinscht sich einen Geburtstag ( z.B.
Hexengeburtstag) und alle Kinder feiern
gemeinsam (Gruppenintern). Zu den
einzelnen Geburtstagen werden Lieder
gesungen, Geschichten gelesen, Spiele
gemacht und ein Geburtstagsgeschenk
Uberreicht.

2.9 Eingewthnungskonzept (angelehnt an
das Berliner Modell)

Ein sehr wichtigstes Ziel ist es den
Kindern einen optimalen Start in ihre
Kindergartenzeit zu erméglichen. Wir
gestalten den Ubergang vom Elternhaus
zum Kindergarten so einfiihlsam wie
madglich. Hierbei ist uns wichtig, dass
jedem Kind eine individuelle
Eingewbhnungszeit ermdglicht wird. In
Absprache mit den Eltern ist es uns ein
Anliegen, dass wir dem Kind mit seinen
ganz eigenen Bedurfnissen
entgegenkommen. Wahrend der
Eingewbhnungszeit baut das Kind eine
intensive Beziehung zu einer Erzieherin
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auf. Das grundlegende Ziel ist es eine
tragfahige Beziehung zwischen Erzieherin
und Kind aufzubauen. Dies bietet eine
gute Grundlage fur die folgende
Erziehungs- und Bildungspartnerschatft.

Die Struktur des Berliner
Eingewdhnungsmodells

1. Der erste Kontakt — das
Aufnahmegespréach.
Das Aufnahmegesprach ist der erste
ausfuhrliche Kontakt zwischen Eltern
und Bezugserzieherin. Im Mittelpunkt,
steht dabei das Kind mit seinen
Bedurfnissen und die Eingewthnung
des Kindes in die Gruppe.

2. Die dreitagige Grundphase
Ein Elternteil kommt drei Tage mit
dem Kind in die Einrichtung, bleibt ca.
eine Stunde und geht dann mit dem
Kind wieder. In den ersten drei Tagen
findet kein Trennungsversuch statt.
Der Elternteil verhalt sich passiv,
schenkt aber dem Kind die volle
Aufmerksamkeit — der Elternteil als
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sichere Basis. Die Erzieherin nimmt
vorsichtig Kontakt auf und beobachtet
die Situation.

. Erster Trennungsversuch und
vorlaufig Entscheidung tber die
Eingew6hnungsdauer.

Der Elternteil kommt am vierten Tag
mit dem Kind in die Einrichtung,
verabschiedet sich nach einigen
Minuten klar und eindeutig und
verlasst den Gruppenraum fur ca. 30
Minuten, bleibt aber in der Nahe.
Variante 1: Das Kind bleibt gelassen
oder weint, lasst sich aber von der
Erzieherin trésten und beruhigen und
findet nach kurzer Zeit zurtick ins
Spiel.

Variante 2: Das Kind protestiert, weint
und lasst sich von der Erzieherin auch
nach einigen Minuten nicht trosten
bzw. fangt ohne ersichtlichen Anlass
an zu weinen.

. Stabilisierungsphase

Variante 1: Kirzere
Eingewdhnungszeit; am 5. und 6. Tag
langsame Ausdehnung der
Trennungszeit, erste mogliche
Beteiligung beim Wickeln und
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gemeinsames Vespern —
Beobachtung der Reaktion des
Kindes, das Elternteil bleibt in der
Einrichtung.
Variante 2: 5 und 6 Tag Stabilisierung
der Beziehung zur Erzieherin,
erneuter Trennungsversuch
frihestens am 7 Tag je nach Reaktion
des Kindes. Ausdehnung der
Trennungszeit oder langere
Eingewdhnungszeit ( 2-3 Wochen)
5. Schlussphase
Der Elternteil halt sich nicht mehr in
der Einrichtung auf, ist aber jederzeit
erreichbar. Die Eingewthnungszeit ist
beendet, wenn das Kind sich schnell
von der Erzieherin trésten lasst und
grundsatzlich in guter Stimmung
spielt.
Nach ca. 4 Wochen findet ein
Abschlussgesprach mit den Eltern tber die
Eingewbhnungszeit und die momentane
Situation des Kindes in der Einrichtung statt.
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2.10 Beobachtung und Dokumentation

Beobachtung und Dokumentation sind
Grundlagen unserer padagogischen Planung.
Alle weiteren Planungen bauen auf die
gezielten Beobachtungen und
Dokumentationen, sowohl von einzelnen
Kindern als auch von Kindergemeinschaften
auf. Sie gehdren zu unserem wichtigsten
Handwerkszeug. Beobachtung und
Dokumentation sind unerlasslich, um zu
erkennen wo sich die Kinder im ihrem
Entwicklungsprozess befinden. Wir sehen,
welche Interessen und Bedurfnisse die
einzelnen Kinder zum
Beobachtungszeitpunkt haben. Daraus
ergeben sich fur uns maogliche
Projektthemen. Wir beobachten Kinder nach
dem Ravensburger Beobachtungsbogen,
werten diesen aus, besprechen im Team und
fuhren mogliche FoérdermalRnahmen auf. Fur
jedes Kind haben wir einen eigenen
Entwicklungsbeobachtungsordner angelegt.

2.11 Portfolio

Jedes Kind hat ein eigenes Portfolio. Das
Portfolio ist eine Art Dokumentation, die
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gemeinsam vom Kind, von den Eltern und den
padagogischen Fachkraften gefiuhrt wird. Es
spiegelt Entwicklungsschritte der Kinder wieder
und macht Lernerfolge sichtbar. Der
Portfolioordner besteht aus einem Ringordner
und wird von den Eltern und dem Kind
gestaltet. Auf dem Ordnerrticken befindet sich
ein Foto und der Name des Kindes. Aul3erdem
wird der Ordner mit einem Register und
Klarsichtfolien ausgestattet.

Der Portfolioordner ist das personliche
Eigentum jedes Kindes, wir achten darauf, dass
dies akzeptiert wird. Die Ordner sind fir die
Kinder jederzeit zug&nglich und somit ein Teil
des Freispiels. Nach Ende der Kindergartenzeit
nehmen die Kinder ihr Portfolio mit nach
Hause.

3. KOOPERATION MIT DER
GRUNDSCHULE / BILDUNGSHAUS 3 -
10 JAHRE

Seit 1. Februar 2011 sind wir gemeinsam mit
der Grundschule Ersingen Bildungshaus 3-10
Jahre.

Wir haben eine intensive Kooperation mit der
Grundschule. Wir sehen die Kooperation mit
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der Grundschule als Brticke, den Kindern
den Ubergang in die Grundschule zu
erleichtern.

Bildungshaus heif3t fur uns, dass wir
gemeinsam mit dem Lehrerkollegium eine
Jahresplanung erstellen. Beginn ist ein
gemeinsamer Informationsnachmittag fur die
Eltern der Vorschuler. Die Fachkrafte der
beiden Institutionen hospitieren gegenseitig
in den Einrichtungen. Die Kinder lernen die
Lehrerinnen bei Besuchen in der Eirichtung
kennen. Die Kooperationslehrerin fiihrt die
Kindergartenkinder durch die Schulraume
und macht kleine Angebote mit ihnen. Bei
einer gemeinsamen Jahresplanung legen wir
die gemeinsamen Themen fest. Wir
besuchen mehrmals im Jahr, tber mehrere
Wochen, oder regelmal3ig 1x wochentlich,
die Schler der 1. und 2. Klasse. Gemeinsam
arbeiten wir an Projektthemen die sowohl im
Orientierungsplan BW als auch im
Bildungsplan der Grundschulen enthalten
sind wie Sinne / Sprache / Mathematik.
Lehrerinnen und Erzieherinnen tbernehmen
Kleingruppen und arbeiten intensiv die
Themen auf.
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AulRerdem finden gemeinsame Feste wie
z.B. eine Weihnachtsfeier, ein
Bildungshausfest... statt.

Alle zwei Jahre im Frihjahr haben wir eine
gemeinsame Projektwoche flr alle Schul-
und Kindergartenkinder, mit einem
gemeinsamen Projektabschluss.

Fur die Vorschuler ist somit ein flieRender
Ubergang in die Grundschule gegeben.

4. ELSA
Essen — Lernen — Spielen — Ausruhen

Der Verein EHE ( Ersinger helfen Ersingern)
mit seiner Abteilung Elsa Gbernimmt seit
September 2011 die Mittagsbetreuung am
Montag und Dienstag von den
Grundschulkindern. Ein Team aus
ehrenamtlichen Helfern, eine Betreuungskraft
und eine Hauswirtschafterin bieten
zuverlassig dieses Angebot an. Es werden
immer frisch zubereitete Mahlzeiten
angeboten, welche im Kindergarten verzehrt
werden. Dieses Angebot kann von Eltern
zusatzlich gebucht werden.
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5. ZUSAMMENARBEIT IM TEAM

Eine gute, offene und vertrauensvolle
Zusammenarbeit im Team, ist fur einen
harmonischen Kindergartenablauf
unerlasslich. Die Zusammenarbeit im Team
wird von der jeweiligen Personlichkeit der
Mitarbeiterin und deren Fachwissen gepragt.
Jede Mitarbeiterin bringt sich mit ihren Ideen,
Kompetenzen und Fahigkeiten in die
Kindergartenarbeit aktiv ein. Gerade in der
offenen Arbeit sind Absprachen von grofl3er
Wichtigkeit. In den wochentlich
Teamsitzungen, werden Absprachen
getroffen, hier findet unsere padagogische
Planung statt. Anhand von Beobachtungen
und Interessen der Kinder und unter
Berucksichtigung des Jahreskreises kommen
wir auf unsere jeweiligen Projektthemen.
Individuelle Entwicklungsziele der Kinder
werden berlcksichtigt und flie3en in unsere
Planung ein. Wir planen, reflektieren und
entwickeln in regelmafigen Abstanden
unsere padagogische Arbeit weiter.
Aul3erdem dienen uns unsere
Teamsitzungen zum regelmalfigen
Informationsaustausch Z.B. Informationen
aus Leiterinnenkonferenzen, aus
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Tragergesprachen, von Fortbildungen,
Elterngesprachen,...

Dariiber hinaus werden Feste, Gottesdienste,
Elternabende und selbstorganisierte AG's
geplant.

6. ZUSAMMENARBEIT MIT DEN ELTERN

Unter einer Bildungs- und
Erziehungspartnerschatft verstehen wir die
gemeinsame Verantwortung und enge
Zusammenarbeit zwischen Elternhaus
und Einrichtung zum Wohle des Kindes.
Wir sind eine familienunterstlitzende
Einrichtung, deshalb ist eine aktive
Zusammenarbeit mit den Eltern
unerlasslich. Anmeldegespréache sind fur
uns der erste Kontakt zu den Eltern, wir
erfahren dabei etwas tber die
Lebenssituation der Kinder.

Ein wichtiger Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit sind die
Entwicklungsgesprache die wir 1x jahrlich
mit allen Eltern fihren. Inhalte des
Gespraches sind der Entwicklungsstand
der Kinder und der Austausch zwischen
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Elternhaus und Kindergarten. Wir reden
Uber die jeweilige Sichtweise und
Wahrnehmung von Entwicklungsschritten,
Starken und Interessen des Kindes.
Winsche, Erwartungen und
Besonderheiten der Kinder konnen dabei
ebenso zur Sprache kommen.

Tar- und Angelgesprache beim Bringen
und Holen der Kinder sind fur uns
selbstverstandlich. Bei Elternabenden und
Uber schriftliche Mitteilungen werden die
Eltern Uber alle wichtigen Belange die den
Kindergarten betreffen informiert. Es
findet z.B. 1x jahrlich ein
Informationselternabend Uber ein
padagogisches Thema wie Offene Arbeit,
Was lernen Kinder im Freispiel, Warum
sind Regeln wichtig,
Religionspadagogische Arbeit mit
Kindern...statt. AuRerdem gestalten wir
gemeinsame Gottesdienste und Feste wie
Laternenlauf, Weihnachtsfeier, Elternfest,
Sommerfest... mit den Eltern. Bei deren
Durchfihrung sind wir natdrlich auf die
Unterstitzung der Eltern angewiesen. Bei
Projekten konnen die Eltern gerne Ideen
aulRern oder bei der Durchftihrung aktiv
mitarbeiten. Sporadisch bieten Eltern fur
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Eltern ein Elternkaffee an, bei dem sie
sich zum gemeinsamen Austausch treffen
kénnen. An unserem Elternaushang
haben sie jederzeit die Mdglichkeit
Informationen einzusehen.

6.1 Der Elternbeirat

Nach den Richtlinien des Kultusministeriums
und des Ministeriums fur Arbeit und Soziales
Uber die Bildung und Aufgaben der
Elternbeirate nach §5 des
Kindertagesbetreuungsgesetzes, bilden wir
jedes Jahr einen Elternbeirat in unserer
Einrichtung. Die Arbeit basiert auf der
Grundlage des KJHG § 22 (3) Der
Elternbeirat hat die Aufgabe die
Erziehungsarbeit in der Einrichtung zu
unterstitzen und ist Bindeglied zwischen den
Eltern und der Einrichtung. Es finden
regelmanig, mindestens 4x im Jahr,
Elternbeiratssitzungen statt. Hierbei
bekommt der Elternbeirat Einblick in die
konzeptionelle Arbeit unserer Einrichtung.
Der Elternbeirat ist beteiligt an den
Entscheidungen aller wesentlichen
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Angelegenheiten der Erziehung, Bildung und
Betreuung in der Einrichtung, insbesondere
soweit es das Padagogische Konzept, die
Organisation und die Betriebskosten
betreffen. Zur Regelung der Ferien — und
Offnungszeiten wird der Elternbeirat gehort.
Zwischen Elternbeirat, Trager und
Erzieherinnen besteht ein, vertrauensvolles
und offenes Miteinander. Ein Ordner tber die
Arbeit des Elternbeirats wird gefihrt. 1x
jahrlich informiert der Elternbeirat die Eltern,
Uber seine Arbeit. 1x jahrlich findet eine
Gesamtsitzung mit Elternbeirat,
Kindergartenausschuss, Erzieherinnen,
birgerliche Gemeinde und Schulleitung statt.
Der Elternbeirat wirkt unterstutzend bei
unserer Arbeit mit den Kindern mit. Bei
Festen, Veranstaltungen und Aktivitaten der
Einrichtung werden wir aktiv vom Elternbeirat
unterstutzt.

6.2Beteiligung der Eltern ( Partizipation)

Die Eltern werden mit ihren Bedurfnissen und
Winschen ernst genommen. Wir fihren einen
offenen und ehrlichen Umgang mit den Eltern,
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auch in schwierigen Situationen. Wir héren uns
die Anregungen, ldeen und Beschwerden der
Eltern an und geben diese in eigenen Worten
zum richtigen Verstandnis wieder, aul3erdem
werden sie schriftlich festgehalten. Bei
Elternabenden werden die Eltern auf diese
Moglichkeit hingewiesen. Die Eltern haben
jederzeit die Moglichkeit sich vertrauensvoll an
den Elternbeirat, die Leiterin/Erzieherin oder den
Trager zu wenden. Wir streben beidseitige
einvernehmliche Klarungsmaglichkeiten an. Je
nach Art und Umfang der Beschwerde, kann die
Klarung sofort erfolgen oder es wird ein
Gesprachstermin vereinbart. Nach Bedarf halten
wir Rucksprache mit dem Trager um
angemessen auf die Anregungen, Ideen und
Beschwerden reagieren zu konnen.

7. ZUSAMMENARBEIT MIT ANDEREN
INSTITUTIONEN UND PERSONEN

Qualifizierte padagogische Arbeit erfordert
Kontakt und Austausch mit anderen
Institutionen. Wir kbnnen nicht alle
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Erwartungen, Forderungen und Wunsche die
an uns gestellt werden, alleine bewaltigen.
Durch kompetente Zusammenarbeit mit
anderen Institutionen, erweitern wir unsere
Fachkompetenz. Wir niitzen das Fachwissen
anderer um eine optimale Férderung der
Kinder zu gewéhrleisten. So arbeiten wir z.B.
zusammen mit Beratungsstellen und
vermitteln Kontakt zu den Eltern. Wir haben
Kontakt mit der Forderschule der Stadt
Erbach und mit der Einrichtung fur Kinder mit
Behinderung in Berkach. Wir machen die
Eltern aufmerksam, dass es diese
verschiedenen Einrichtungen gibt. Wir haben
Kontakt zu ortsansassigen Logopaden und
Ergotherapeuten in Fragen und Beratung,
betreffend der Entwicklung einzelner Kinder.
Wir arbeiten zusammen mit dem
Gesundheitsamt Ulm im Rahmen der
Schuluntersuchung und durch die Information
und Beratung bei ansteckenden Krankheiten.
Mit der Jugendzahnpflege Ulm pflegen wir
den Kontakt durch die 1x jahrlich
stattfindende Zahnprophylaxe. Mit dem
Landesjugendamt arbeiten wir im Rahmen
der Statistik zusammen und bei Fragen der
Betriebserlaubnis. AuRerdem kooperieren wir
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bei der Beratung zu Erziehungsfragen, mit
dem Kreisjugendamt.

Mit den Fachschulen fur Erzieherinnen und
Kinderpflegerinnen in der Region haben wir
Kontakt durch die Auszubildenden die in
unserer Einrichtung Praktikums absolvieren.
AulRerdem haben wir Kontakt zu den Haupt-
und Realschulen in der Region im Rahmen
eines Berufsfindungspraktikums.

Wir haben eine Kooperation mit der
Musikschule Erbach, betreffend eines
Sprachférderprogramms SBS Singen-
Bewegen- Sprechen. Daflir besucht uns 1x
wochentlich eine Musikpéadagogin, die in
Kooperation mit einer Tandemerzieherin, das
Angebot der Sprachférderung (SBS) mit
einer Kleingruppe durchfuhrt.

Wir sind auch jederzeit offen fur weitere
Kooperationen z.B. eine Lesepatin...

8. OFFENTLICHKEITSARBEIT UND
VERNETZUNG MIT DER GEMEINDE

Durch aktive Offentlichkeitsarbeit sind wir ein
Teil der Gemeinde. Sich zu 6ffnen beginnt in
der Zusammenarbeit mit den Eltern, indem

wir Informationen tber unsere padagogische
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Arbeit, bei Elternabenden und
Informationsveranstaltungen weitergeben.
Wir méchten unsere Arbeit in der Gemeinde
und dariber hinaus préasent und transparent
machen. Transparenz schafft Vertrauen und
stellt unsere Arbeit auf eine gute Basis.

Uns ist es wichtig, dass die Kinder sich als
Teil der Gemeinde erleben. Deshalb legen
wir Wert darauf unsere Umgebung, die
Gemeinde, die Einwohner und die Natur zu
erkunden.

Wir sind in der Gemeinde vernetzt, z.B. durch
Artikel im o6rtlichen Gemeindeblatt, den
ortsansassigen Tageszeitungen oder dem
Ev. Kirchenblatt der Gemeinde, mit der
Teilnahme an Gottesdiensten, an
Jubilaumsfeiern der Gemeinde oder von
Vereinen, die Mitwirkung am jahrlich
stattfindenden Nikolausmarkt und haben
Kontakte zu unserer Nachbarschaft. Wir
besuchen regelméalig die verschiedenen
ansassigen Institutionen wie Feuerwehr,
Kirche, Moste, Bauernhofe, Bicherei,
Seniorennachmittag ... Durch Erkundungen
in unserer Umgebung durch Spaziergénge ,
Waldtage ,Mitwirken bei der jahrlich
stattfindenden Dorfputzede, Besuche bei der
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Bank und dem Hofmarkt, sind wir stets
prasent in der Gemeinde.

Uber die Dorfgrenzen hinaus arbeiten wir mit
der Stadt Erbach und deren padagogischen
Einrichtungen zusammen, z.B. mit einer
gemeinsamen Fuf3ball- Olympiade, einem
gemeinsamen Sporttag oder dem
Stadtjubilaum.

9. QUALITATSENTWICKLUNG UND
QUALITATSSICHERUNG

Seit September 2012 arbeiten wir mit
unserem erarbeiteten Qualitatshandbuch. Es
beinhaltet die padagogische und strukturelle
Qualitat unserer Einrichtung. Die
Quialitatskriterien in unserem Handbuch
wurden im Rahmen eines
Abstimmungsprozess aller Mitarbeiterinnen
entwickelt. Berlicksichtigt haben wir dabei die
Zielvorgaben der Bildungs -und
Entwicklungsfelder aus dem
Orientierungsplan BW, unsere eigenen Ziele
und unser Leitbild. Unsere padagogischen
Standards wurden rund um die Kernbegriffe
Erziehung, Bildung und Betreuung
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festgehalten. Die gesetzlichen Grundlagen
hierfir waren das Kindergartengesetz und
das Tagesbetreuungsausbaugesetz.
Es geht uns darum, die gelebten Theorien
unseres padagogischen Handelns sichtbar
und kommunizierbar zu machen.
Qualitatssicherung heil3t fir unsere
Einrichtung, uns, den Eltern und anderen
Kooperationspartnern Sicherheit zu geben.
Um die Qualitat unserer Arbeit zu
reflektieren, zu bewerten und auszubauen
nutzen wir folgende Méglichkeiten:
e Ixjahrlich einen
padagogischen Tag
e regelmafige Reflektion in
Teamgesprachen
e Elternbefragungen
e monatliche Kinderkonferenzen
e 1x jahrlich
Mitarbeitergesprache
e Gesprache mit der
Fachberatung
e Fortbildungen
So gewahrleisten wir eine stetige Evaluation
unserer padagogischen Arbeit.
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10. DATENSCHUTZ

Bei Datenschutz geht es in erster Linie um
Menschenschutz!

Unser Anliegen ist es, die einzelnen Personen so zu
schitze, dass sie durch den Umgang mit ihren
personlichen Daten in ihrem Personlichkeitsrecht
nicht beeintrachtigt werden.

Personenbezogene Daten sind alle Informationen,
die sich auf eine identifizierbare Person beziehen.
Dazu gehoéren unter anderem Namen,
Geburtsdatum, Adresse, Beruf, Krankheit und
Allergien, Impfungen, Konfession, Aufzeichnungen
Uber Fahigkeiten und Verhaltensmerkmale,
Dokumentation des Entwicklungsstands, Fotos...
Personenbezogene Daten von Kindern und Eltern
durfen nur verarbeitet werden, wenn eine
Rechtsvorschrift dieses erlaubt oder eine schriftliche
Einwilligung vorliegt. Wir verarbeiten diese Daten
ausschlief3lich zur Erfullung unseres
Erziehungsauftrags.

Wir werden, die uns anvertrauten personlichen
Daten, stets vertraulich behandeln. Alle Mitarbeiter
sind Uber das Datengeheimnis informiert und
wurden dazu verpflichtet, auch bestatigt durch eine
Unterschrift, dies einzuhalten.
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Wichtig fur unsere Arbeit sind, die personlichen
Daten, die sie unter anderem in unserem
Anmeldeheft ausfiullen und unterschreiben.
AulRerdem haben wir einen Einwilligungsbogen
zwecks der Verwendung von Fotos in unserer
Einrichtung erarbeitet, der ihnen bei der Anmeldung
ihres Kindes ebenfalls ausgehandigt wird.

Wir sind naturlich bemuht, persdnliche Daten im
Sinne des geltenden Datenschutzes zu verwalten
und zu verarbeiten und hoffen hierbei auf ihr
Vertrauen.

Nachdem ihr Kind unsere Einrichtung verlassen hat,
werden alle personlichen Daten geldscht.
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11.SCHLUSSWORT

Die Konzeption wurde vom Gesamtteam vom
Kindergarten Kleines Samenkorn in
Anlehnung an unsere Rahmenbedingungen,
unsere padagogischen Ziele und an den
Orientierungsplan Baden- Wirttemberg
erstellt. Im Team wurden Themen, Aufgaben,
Ziele und Umsetzung der padagogischen
Inhalte festgelegt. Durch unsere Konzeption
soll die Vielfaltigkeit der Kindergartenarbeit
transparent und nachvollziehbar gemacht
werden. Es soll Ihnen als Eltern, den Kinder,
dem Trager und Interessierten als Leitfaden
dienen. Wir sehen uns fur die Zukunft als
evangelischer Kindergarten in Ersingen gut
aufgestellt und werden weiterhin eine
wertvolle padagogische Arbeit leisten.
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12.KONTAKT

Evangelischer Kindergarten
,»Kleines Samenkorn*
HauffstralRe 9
89155 Erbach-Ersingen
Telefon : 07305/22587
Email: evkiga.ersingen@t-online.de
Leitung der Einrichtung: Jutta Hann

Trager der Einrichtung
Evangelische Kirchengemeinde
Ersingen
Mittelstral3e 30
89155 Erbach- Ersingen
Telefon: 07305/ 7248
Email: Pfarramt.Ersingen@elkw.de
Pfarrer: Lukas Weigold
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